For every place
that matters

electronics4U
Juni 2026

Manuel Oesch & Florian Fehlmann, Lernende Elektroniker 3. Lehrjahr mit BM1




Unser Unternehmen

dormakaba Schweiz AG

Etwa 900 Mitarbeitende

10 Berufe
ca. 30 Lernende
3 Ausbildungsstandorte

dormakaba

L4 Standorte

Rumlang Wetzikon
St.Gallen Lausanne

Borsenkotiert seit 1995




Die Welt von heute und morgen

Zukunftsweisende Technologien fur die Zutrittsbranche
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Im Herzen von jedem Ort

Unser fundiertes Wissen und Erfahrung in verschiedenen
Industrien
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Berufsbildung
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Berufsbildung dormakaba Schweiz AG

Wetzikon

Wetzikon .
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Polymechaniker
Caio

Lorik

Logistiker

Ayan

Logistiker
Alsin
Vino

Mediamatiker
Vicky

Elektroniker
Manuel
Elias

Elektroniker
Florian

ICT-Fachmann

Elias

Gebdude-
informatiker
Dario

Artin

Aditya

Berkan

Tim
Informatiker
Plattform-
entwicklung
Keano

Konstrukteur/in
Eliza
Noah

Fachmann

Betriebsunterhalt
Alex
Konstantinos

Koch
Nils

Automatiker
(Praktikant)
Ledon

Kauffrau/-mann
Helen (RML)
Marlon (RML)
Leyla (RML)
Davide (WZK)
Lennja (RML)



Lehrlingswettbewerb Zuri Oberland

Polymechaniker, Elektroniker,
Konstrukteur, Informatiker,
Plattformentwickler

Manu, Flo, Robin, Ramon, Gian, Tim, Benji
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Benefits & Goodies

BYOD Ferien Lager

Wir zahlen dir einen einmaligen Betrag fur ein Bei uns hast Du in jedem Lehrjahr 6 Wochen Meben einer abwechslungsreichen Ausbildung
privates Notebook, dass du gemass den Ferien. wird bei uns auch jedes Jahr in der ersten
Anforderungen von der Berufsschule fir deinen Woche der Sommerferien ein Lehrlingslager
Beruf fir den Berufsschulunterricht brauchst. durchgefiihrt, an dem die Lernenden aller

Berufsgruppen und der beiden Standorte von
dormakaba teilnehmen.

Lehrmittel UK Verpflegung

samtliche Lehrmittel werden zu 100% von Spesen bei UK werden von dormakaba In unseren Personalrestaurants in Wetzikon und

dormakaba ubernommen. ubernommen (Fohrtkosten, Mittagessen). Rumlang erhalst Du ca. 50% Rabatt auf
Mittagsmenus. Ausserdem stehen Dir dort
Sitzplatze und Mikrowellen fir Dein
mitgebrachtes Essen zur Verflgung.
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Viel Spass beim Netzwerken und Apeéerole.
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Vielen Dank!

info.ch@dormakaba.com
dormakaba Schweiz AG

Disclaimer

Diese Kommunikation kann zukunftsgerichtete Aussagen enthalten, einschliesslich, aber nicht nur solche, die die Wérter ,glaubt”, ,angenommen®”, ,erwartet” oder Formulierungen &hnlicher Art verwenden. Solche
zukunftsgerichteten Aussagen spiegeln die aktuelle Einschdtzung des Unternehmens wieder beinhalten Risiken und Unsicherheiten und sind auf der Grundlage von Annahmen und Erwartungen getroffen werden, die das
Unternehmen derzeit fir angemessen hdlt, sich jedoch als falsch erweisen kénnen. Diese Aussagen sind mit der gebotenen Vorsicht zu bewerten, da sie naturgemdss bekannten und unbekannten Risiken, Ungewissheiten
und anderen Faktoren unterliegen, die ausserhalb der Kontrolle des Unternehmens und des Konzerns liegen, was zu erheblichen Unterschieden fuhren kann zwischen den tatséchlichen zukinftigen Ergebnissen, der
finanziellen Lage, der Entwicklung oder Leistung des Unternehmens oder des Konzerns einerseits, und denjenigen, die in solchen Aussagen zum Ausdruck gebracht oder impliziert werden andererseits. Das Unternehmen
Gbernimmt keine Verpflichtung, solche zukunftsgerichteten Aussagen weiterhin zu melden, zu aktualisieren oder anderweitig zu Uberprifen oder sie an neue Informationen oder zukinftige Ereignisse oder Entwicklungen
anzupassen, ausser soweit durch geltendes Recht oder Vorschriften vorgeschrieben. Die vergangene Wertentwicklung ist kein Hinweis auf die zukinftige.

Diese Kommunikation stellt weder ein Angebot noch eine Aufforderung zum Verkauf oder Kauf von Wertpapieren in irgendeiner Rechtsordnung dar.

dormakaba®, dorma+kaba®, Kaba®, Dorma®, llco®, LEGIC®, Silca®, BEST® etc. sind geschltzte Marken der dormakaba Gruppe. Aufgrund landerspezifischer Beschrankungen oder MarketinglUberlegungen sind einige Produkte
und Systeme der dormakaba Gruppe mdglicherweise nicht in allen Markten erhdltlich.
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